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FICHE SIGNALETIQUE DE SOUS-TRAITANCE  
(Le contrat de sous-traitance et la commande ne seront établis  

qu’à réception de cette fiche complétée et retournée avec les documents demandés) 
 

 

Nom de la Société  

Adresse 

 

 

 

 

�  ou � et  �  

Nom et qualité du représentant habilité  

Forme juridique  

Capital  

N° registre du commerce ou métiers (à produire)  

Qualification  

Code APE  

N° SIRET  

N° compte URSSAF (lieu de versement et périodicité – 

Attestation de l’URSSAF de – 3 mois à produire) 
 

ASSURANCE (à produire) 

o Compagnie 

o Risques couverts 

o Montant de la garantie 

o Echéance 

 

Effectif total de l’entreprise au dernier trimestre civil  

Dont Agent de Maîtrise  

Et Ouvriers  

Zones d’action 

 

 

Outillage de chantier et véhicules  

Attestation de travailleur non clandestin (à produire)  
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MODELE :  (A rédiger sur papier à en-tête du prestataire) 
 
 
 

AATTTTEESSTTAATTIIOONN    SSUURR    LL’’HHOONNNNEEUURR  
 
 
 

OBJET :   TRAVAIL CLANDESTIN  

 Loi n° 91-1383 du 31/12/91  -  Décret n° 92-508 du 11/06/92 
 
 
Je soussigné,  Monsieur……………….………………….. agissant en qualité de 
…………………………………… au nom et pour le compte de la société  
…………..……………………….  Immatriculée au  registre du commerce  et des sociétés de  
……………..  sous le numéro  …………………..  et dont le siège social est situé 
………………………………………………………. 
 
 
 
1) Atteste sur l’honneur que ma société s’est acquittée de toutes ses obligations au regard des 

articles L 324.10  et  L 341.6  du code de travail  et en particulier : 
 

o qu’elle est régulièrement immatriculée au registre du commerce et des sociétés, 
 
o qu’elle a procédé aux déclarations exigées par les organismes de protection sociale et 

par l’administration fiscale, 
 
o qu’elle établit des bulletins de paye à ses salariés,  qu’elle tient un livre de paye et un 

registre du personnel, 
 
o qu’elle n’emploie pas de salariés étrangers démunis du titre les autorisant à exercer une 

activité salariée en France, 
 
o qu’elle est d’une manière générale en règle avec toutes les obligations prescrites par les 

dispositions légales et réglementaires. 
 
 
2) M’engage à ce que ma société respecte ces obligations pendant toute la durée 

d’exécution des travaux,  objet de toutes les commandes  MATHER & PLATT  pour l’année 
2003 

 
 

 
Fait à …………, le ………………. 

 


